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Protokoll fort vid arsstimma i
Catella AB (publ), org. nr
556079-1419, den 29 maj 2017,
kl. 14:00 pa Grev Turegatan 30
i Stockholm.

Bolagsstaimmans 6ppnande

Stamman Oppnades av styrelsens ordférande Johan Claesson.

Val av ordforande vid bolagsstimman

Johan Claesson valdes till ordférande vid stimman. Det antecknades att
det uppdragits at Johan Nordenfalk att fora protokollet vid stimman.
Upprittande och godkinnande av rostlingd

I bilagda forteckning, bilaga 1, upptogs aktiedgare som var inforda i
bolagets aktiebok den 22 maj 2017, anmaélda inom foreskriven tid och
ndrvarade vid stimman; sjilva eller genom i férteckningen angivna

ombud.

Angivna forteckning 6ver ndrvarande aktiedgare godkédndes som rostlangd
vid stimman.

Det godkindes att ett antal personer som inte &dr aktiedgare nirvarade vid
stimman.

Godkinnande av dagordning

Den i kallelsen intagna dagordningen, bilaga 2, godkidndes som
dagordning for stimman.

Val av tva justeringspersoner att jimte ordforanden justera
protokollet

Carlos Olsén och Thomas Andersson Borstam utsdgs att jamte
ordforanden justera protokollet.

Provning av om bolagsstimman blivit behorigen sammankallad
Det noterades att kallelsen till stimman varit inford i1 Post- och Inrikes

Tidningar och hallits tillgdnglig pa bolagets webbplats sedan den 28 april
2017. Att kallelse skett annonserades i Svenska Dagbladet.
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Stdmman konstaterades dérefter vara i behorig ordning sammankallad.

Verkstillande direktorens redogorelse

Verkstillande direktdren, Knut Pedersen, holl ett anforande rorande
verksamhetsaret 2016 samt forsta kvartalet 2017.

Knut Pedersen besvarade direfter aktieligarnas frigor.

Framliggande av arsredovisningen och revisionsberiittelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberiittelsen

Konstaterades att bolagets och koncernens redovisningshandlingar och
revisionsberittelser avseende 2016 har funnits tillgdngliga pa bolagets
kontor och hemsida samt sints ut till vissa aktieigare.

Auktoriserade revisorn Patrik Adolfsson fran PricewaterhouseCoopers
presenterade revisionsarbetet och redovisade i sammandrag
revisionsberittelsen och koncernrevisionsberittelsen.

Stdmman ansdg darmed att arsredovisningen och revisionsberittelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberittelsen framlagts.

Beslut om faststillande av resultatrikningen och balansrikningen
samt koncernresultatrikningen och koncernbalansrikningen

Stdmman faststallde resultat- och balansrikningarna for moderbolaget och
koncernen sdsom de framlagts.

Beslut om dispositioner betriiffande bolagets vinst eller forlust enligt
den faststiillda balansrikningen

Stdmman beslutade i enlighet med styrelsens och VDs forslag till
resultatdisposition att de till forfogande stiende vinstmedlen disponeras sa
att till aktiedigarna utdelas 0,80 kr per aktie och att resten Sverfors i ny
rékning. Avstdmningsdag for utdelning bestimdes till den 31 maj 2017.

Fraga om ansvarsfrihet it styrelseledaméterna och verkstillande
direktoren

Stdmman beslutade enhalligt att bevilja styrelseledaméterna och
verkstillande direktéren ansvarsfrihet for deras forvaltning av bolagets

angeldgenheter under den tid rsredovisningen omfattar.

Det noterades att de personer som beslutet avsig, inte deltog i beslutet. / \K%
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Bestimmande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter
samt antalet revisorer och revisorssuppleanter

Thomas Andersson Borstam, ledamot i valberedningen, presenterade
valberedningens arbete och grunden {r dess forslag under punkterna 12-
16.

Stamman beslutade dérefter att styrelsen skall besti av fem ordinarie
styrelseledaméter utan styrelsesuppleanter samt att en revisor skall viljas.

Faststillande av arvode till styrelsen och revisorerna

Styrelsen beslutade att arvode till styrelseledamoterna ska utgd med totalt
2 120 000 kronor varav styrelsens ordforande ska erhatla 550 000 kronor
och 6vriga ledaméter ska erhalla 330 000 kronor vardera. Vidare
beslutades om arvode till ordféranden i styrelsens revisionsutskott om

80 000 kronor och till dvriga tva ledaméter 50 000 kronor vardera samt ett
arvode till ordféranden i styrelsens ersittningsutskott om 40 000 kronor
och till ledamoten 30 000 kronor.

Bolaget kan medge att styrelseledamot fakturerar styrelsearvodet fran ett
av ledamoten 4gt bolag under forutsittning att det #r kostnadsneutralt for
Bolaget och att skriftligt avtal upprittats.

Stimman beslutade att arvode till revisorn skulle utgd enligt godkiind
rakning.

Val av styrelse och styrelseordférande

Stamman beslutade att for tiden intill nésta drsstimma omvilja Johan
Claesson, Jan Roxendal, Johan Damne, Anna Ramel och Joachim Gahm

till styrelseledamoter.

Till ordftrande i styrelsen valdes Johan Claesson.

Val av revisor

Till revisor f6r en mandattid som géller till slutet av arsstimma 2018
valdes revisionsbolaget PricewaterhouseCoopers AB med auktoriserade
revisorn Patrik Adolfsson som huvudansvarig revisor.

Beslut om valberedning infor arsstimman 2018

Beslutades i enlighet med valberedningens forslag att valberedningens
ledamoter ska utses genom att styrelsens ordférande kontaktar de tre ( \p&
\ \

rostmissigt storsta aktiedgarna eller dgargrupperna enligt Euroclear
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Sweden ABs utskrift av aktieboken per den 30 september 2017, som
vardera ska utse en representant att, jimte styrelsens ordférande, utgéra
valberedning for tiden intill dess att nista arsstimma har hallits eller, i
forekommande fall, intill dess att ny valberedning utsetts. Om nigon av de
tre rOstmissigt storsta aktiedgarna viljer att avstd frin sin ritt att utse en
representant Svergdr ritten till den aktiedgare som, efter dessa aktieigare,
har det storsta aktieinnehavet till dess att valberedningen r fulltalig.
Ldmnar ledamot valberedningen innan dess arbete ir slutfort ska, om sa
bedoms erforderligt, ersittare utses av samme aktiedgare som utsett den
avgéende ledamoten eller, om denne aktiedgare inte lingre tillhor de tre
rostméssigt storsta aktiedgarna, av den nye aktiesigare som tillhor denna

grupp.

Majoriteten av valberedningens ledaméter ska vara oberoende i
forhallande till Bolaget och bolagsledningen. Minst en av valberedningens
ledaméter ska vara oberoende i forhéllande till den i Bolaget rostmissigt
storsta aktiedgaren eller grupp av aktiedgare som samverkar om Bolagets
forvaltning. Verkstillande direktdren eller annan person fran
bolagsledningen ska inte vara ledamot av valberedningen.
Styrelseledamdter kan ingé i valberedningen men ska inte utgora en
majoritet av dess ledamoter. Om mer én en styrelseledamot ingér i
valberedningen far hogst en av dem vara beroende i forhallande till
Bolagets storre aktiedgare. Valberedningen utser ordférande inom
gruppen. Styrelseordforanden eller annan styrelseledamot ska inte vara
ordforande for valberedningen.

Sammansittningen av valberedningen ska offentliggoras sa snart den
utsetts och senast sex ménader fore arsstimman. For det fall en forandring
1 dgarstrukturen sker efter det att valberedningen satts samman p4 sitt att
en eller flera av aktiedgarna som utsett ledamdoter i valberedningen inte
ldngre tillhor de tre till rostetalet storsta aktiefigarna, kan ocksé
valberedningens sammansittning 4ndras i enlighet med principerna ovan
om valberedningen bedomer att s ir erforderligt. Forandringar i
valberedningens sammansittning ska omedelbart offentliggoras.

Valberedningens uppgift ska vara att infor bolagsstimma framligga
forslag avseende ordférande pa bolagsstimman, antal styrelseledaméter,
styrelse- och revisorsarvode, styrelsens sammansittning,
styrelseordforande, principer for utseende av valberedning infor
drsstimman 2018 samt val av revisorer.

Beslut om riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare

Beslutades i enlighet med styrelsens forslag att om foljande riktlinjer for
ersdttning till ledande befattningshavare. Ersittning till VD och &vriga
personer i koncernledningen ska utgoras av fast 16n, rorlig ersittning och
ovriga formaner samt pension. Den sammanlagda ersittningen ska vara
marknadsmissig och konkurrenskraftig samt sté i relation till ansvar och
befogenheter. Den rorliga ersittningen baseras pé resultat i forhallande till
individuellt definierade kvalitativa och kvantitativa mal och ska aldrig
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kunna &verstiga den fasta lonen. Vid uppsigning av anstillningsavtal fran
Bolagets sida ska uppsigningslén och avgingsvederlag sammantaget inte
overstiga 12 manadsloner. Pensionsférméner ska vara avgiftsbestimda.
Styrelsen far franga dessa riktlinjer endast om det i ett enskilt fall finns
sdrskilda skil for det.

18 § Beslut om iindring av villkor fér teckningsoptioner av serie
2014/2018:A, 2014/2019:B och 2014/2020:C.

Ordftranden redogjorde for styrelsens forslag om #ndring av villkor i
tidigare utgivna optionsprogram och skilen dartill. Forslaget krivde att
beslutet bitrdddes av aktiefigare med minst nio tiondelar av savil de
avgivna rosterna som de aktier som &r foretridda vid bolagsstimman.

Henrik Blomquist, representerande Bure Financial Services, redogjorde
for grunden till varfor Bure inte ville bitrida beslutet vilket framst
grundades pa att en tydligare utredning av konsekvenserna av forslaget
skulle genomftras samt att ett uttalande fran Aktiemarknadsnimnden
borde inhémtas for att undvika att beslutet strider mot god sed pa
aktiemarknaden, varvid Bure skulle vara positiva till att anta forslaget.
Med anledning av Bures instillning valde styrelsen att ta bort forslaget
frén dagordningen for att dterkomma med ett nytt forslag.

19 § Ovriga fragor

Det forelag inga 6vriga fragor.

20§ Stammans avslutande

Stamman forklarades direfter avslutad.

Vid protokollet: Justeras:
/

W’\_—/\

Joha Claj;(@

Carlos Olsén Thomas Andersson Borstam
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Bilaga 2

Arsstimma i Catella AB (publ)
onsdagen den 29 maj 2017 kl 14.00

pa Grev Turegatan 30, i Stockholm

Dagordning

Bolagsstimmans dppnande.

Val av ordférande vid bolagsstimman.

Upprittande och godkédnnande av réstléngd.

Godkédnnande av dagordning.

Val av tvd protokollsjusterare.

Provning av om stimman blivit behorigen sammankallad.

Verkstillande direktorens redogérelse.

Framlaggande av &rsredovisningen och revisionsberittelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberittelsen, och av revisorsyttrande om huruvida de riktlinjer for ersittning
till ledande befattningshavare som har gillt sedan féregdende arsstimma har foljts.

Beslut om faststillande av resultatrikningen och balansrikningen samt
koncernresultatrikningen och koncernbalansrikningen.

Beslut om dispositioner betriffande Bolagets vinst eller forlust enligt den faststillda
balansrikningen.

Friga om ansvarsfrihet &t styrelseledaméterna och verkstillande direktdren.

Bestdmmande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter samt antalet revisorer och
revisorssuppleanter.

Faststillande av arvode till styrelsen och revisor.

Val av styrelse och styrelseordférande.

Val av revisor.

Beslut om valberedning infér arsstimman 2018.

Beslut om riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare.

Beslut om édndring av villkor for teckningsoptioner av serie 2014/2018:A, 2014/2019:B och
2014/2020:C.

Stdmmans avslutande.
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