PRESSMEDDELANDE

Stockholm, 19 april 2022

Kallelse till arsstamma 1 Catella AB

Arsstimma i Catella AB, org. nr. 556079-1419, ("Bolaget” eller "Catella”) dger
rum tisdagen den 24 maj 2022.

Styrelsen i Bolaget har beslutat att arsstimman ska genomforas utan fysisk nirvaro av aktiedgare,
ombud och utomstéende och att aktiedgare ska ha mojlighet att utdva sin rostratt endast per post
fore arsstimman. Det kommer inte att finnas nagon mojlighet att ndrvara personligen eller genom
ombud pa arsstimman.

Ratt att delta vid stimman
Aktiedgare som Onskar delta vid stimman genom postrostning ska:
m dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken avseende
forhallandena pé avstdmningsdagen méndagen den 16 maj 2022,
m dels senast médndagen den 23 maj 2022 anméla sig genom att avge sin postrost enligt
anvisningar under rubriken Postrostning nedan sé att postrosten ar Euroclear Sweden AB
tillhanda senast denna dag.

For att ha rétt att delta i1 drsstimman maste en aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier,
forutom att anmala sig till arsstimman genom att avge postrost, lata registrera aktierna i eget
namn sa att aktiedgaren blir upptagen i framstéllningen av bolagsstimmoaktieboken. Sadan
omregistrering kan vara tillféllig (s.k. rostréttsregistrering) och begirs hos forvaltaren enligt
forvaltarens rutiner i sadan tid i1 forvag som forvaltaren bestimmer. Rostréttsregistrering som har
gjorts av forvaltaren senast onsdagen den 18 maj 2022 (fyra bankdagar fore arsstimman) beaktas
vid framstéllningen av bolagsstimmoaktieboken.

Postrostning

Styrelsen har beslutat att aktiedgarna ska ha mojlighet att utdva sin rostrétt endast genom
postrostning enligt 22 § lagen (2022:121) om tillfélliga undantag for att underlétta genomforandet
av bolags- och foreningsstammor. Vid postrostning ska ett sarskilt formuldr anvandas.
Postrostningsformulér finns tillgédngligt pa Bolagets hemsida, www.catella.com/sv/investor-
relations/bolagsstyrning/bolagsstammor. Postrostningsformulér kan dven erhallas hos Bolaget
eller bestdllas genom kontakt med Euroclear Sweden AB genom kontaktuppgifter nedan.

Ifyllt och undertecknat postrostningsformuldr kan skickas per post till Catella AB,

”Arsstimma 2022”7, ¢/o Euroclear Sweden AB, Box 191, 101 23 Stockholm eller per e-post till
GeneralMeetingService@euroclear.com. Ifyllt och undertecknat postrostningsformulér ska vara
Euroclear Sweden AB, som administrerar formulédren & Bolagets végnar, tillhanda senast
mandagen den 23 maj 2022. Aktiedgare, savil fysiska som juridiska personer, kan &ven avge
postrost elektroniskt genom verifiering med BankID pa Euroclear Sweden AB:s hemsida,
https://anmalan.vpc.se/euroclearproxy. Sddana elektroniska postroster ska avges senast mandagen
den 23 maj 2022.
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Om aktiedgaren &r en juridisk person ska registreringsbevis eller annan behorighetshandling
bildggas postrosten. Om aktiedgaren postrostar genom ombud ska fullmakt bildggas postrosten,
se vidare under rubriken Ombud nedan. Aktiedgaren far inte forse postrosten med sarskilda
instruktioner eller villkor. Om sa sker ar hela postrosten ogiltig. Ytterligare anvisningar och
villkor finns i postrostningsformuléret och pa Euroclear Sweden AB:s hemsida,
www.anmalan.vpc.se/euroclearproxy.

Ombud

Om aktiedgare postrostar genom ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt

undertecknad av aktiedgaren bifogas postrostningsformularet. Fullmaktsformular finns
tillgéngligt pa Bolagets hemsida, www.catella.com/sv/investor-
relations/bolagsstyrning/bolagsstammor. Fullmaktsformulér kan dven erhallas hos Bolaget eller
bestillas genom kontakt med Euroclear Sweden AB genom kontaktuppgifter under rubriken
Postréstning ovan.

Aktiedgares ritt att erhalla upplysningar

Styrelsen och den verkstillande direktoren ska, om nagon aktiedgare begér det och styrelsen
anser att det kan ske utan visentlig skada for Bolaget, l&mna upplysningar om forhallanden som
(i) kan inverka pa beddmningen av ett drende pa dagordningen, (ii) kan inverka pa beddmningen
av Bolagets eller dotterforetags ekonomiska situation eller (iii) avser Bolagets forhallande till
annat koncernforetag. Begédran om sadana upplysningar ska lamnas skriftligen till Bolaget senast
16rdagen den 14 maj 2022, per post till adress Catella AB, Arsstimma 2022, Head of Group
Legal, Box 5894, 102 40 Stockholm eller per e-post till bolagsstamma(@catella.se.
Upplysningarna kommer att hallas tillgdngliga pa Bolagets hemsida,
www.catella.com/sv/investor-relations/bolagsstyrning/bolagsstammor, senast torsdagen den

19 maj 2022. Upplysningarna kommer ocksa att finnas tillgdngliga pa Bolagets huvudkontor pa
adress Birger Jarlsgatan 6, 114 34 Stockholm. Upplysningarna skickas dven till den aktiedgare
som begirt dem och uppgivit sin post- eller e-postadress.
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Forslag till dagordning
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13.
14.
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16.
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18.

Val av ordférande vid bolagsstimman

Upprittande och godkénnande av rostlangd

Godkénnande av dagordning

Val av tva justeringspersoner att jadmte ordféranden justera protokollet
Provning av om bolagsstimman blivit behorigen sammankallad

Framldggande av arsredovisning och revisionsberéttelsen samt koncernredovisningen
och koncernrevisionsberittelsen

Beslut om faststéillande av resultatrdkningen och balansrikningen
samt koncernresultatrakningen och koncernbalansrdkningen

Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den
faststéllda balansridkningen

Fraga om ansvarsfrihet &t styrelseledaméterna och verkstéllande direktoren
Framlaggande av ersattningsrapport 2021 for godkénnande

Bestimmande av antalet styrelseledaméter samt revisor och eventuella
revisorssuppleanter

Faststillande av arvoden at styrelsen och revisor

Val av styrelseledaméter, styrelseordférande, revisor och eventuella revisorssuppleanter
Beslut om instruktion for valberedningen

Beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare

Beslut om dndring av bolagsordningen

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkop och Gverlatelse av egna
aktier
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Beslutsforslag
Forslag till beslut under punkterna 1 och 11-14 nedan har framlagts av valberedningen

bestdende av Eje Wictorson (valberedningens ordforande), utsedd av CA Plusinvest AB, Erik
Eikeland, utsedd av Alcur Fonder AB, och Mia Arnhult, utsedd av M2 Asset Management AB.

Forslag till beslut under punkterna 2, 4, 8, 10 och 15-18 nedan har framlagts av Bolagets styrelse.

Punkt |. Val av ordférande vid bolagsstamman

Valberedningen foreslér Johan Claesson som ordforande vid arsstimman eller, vid hans
forhinder, den person som valberedningen istéllet anvisar.

Punkt 2. Upprattande och godkannande av rostlangd

Styrelsen foreslér att arsstimman godkénner den rostlingd som upprittats av Euroclear
Sweden AB pa uppdrag av Bolaget, baserat pa bolagsstimmoaktieboken och inkomna postroster
samt kontrollerad av justeringspersonerna, att gélla sdsom rostlingd vid arsstimman.

Punkt 4. Val av tva justeringspersoner att jamte ordforanden justera protokollet

Styrelsen foreslar Thomas Anderson Borstam, i eget namn, och Petter Mattsson, ombud for
Alcur Fonder, eller vid forhinder f6r nagon av dem eller bada, den eller de som styrelsen istillet
anvisar, till justeringspersoner att jimte ordféranden justera protokollet. Justeringspersonernas
uppdrag innefattar dven att kontrollera rostlangden och att inkomna postroster blir rétt atergivna i
protokollet.

Punkt 8. Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den
faststéllda balansrakningen

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om utdelning till aktiedgarna om 1,00 kr per aktie for
rakenskapséret 2021 och att resterande vinstmedel balanseras i ny rdkning. Berdknat pé det totala

antalet aktier i Bolaget per dagen for denna kallelse uppgér den foreslagna utdelningen till totalt
88 348 572,00 kronor.

Styrelsen foreslér fredagen den 27 maj 2022 som avstdmningsdag for utdelningen. Beslutar
arsstimman i enlighet med forslaget berdknas utbetalning av utdelning ske fran Euroclear
Sweden AB onsdagen den 1 juni 2022.

Punkt 10. Framldggande av ersattningsrapport 202 | for godkannande

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om godkénnande av styrelsens ersattningsrapport for
2021 enligt 8 kap. 53 a § aktiebolagslagen (2005:551).

Punkt | I. Bestammande av antalet styrelseledamoter, revisor och eventuella
revisorssuppleanter

Valberedningen foreslér att styrelsen ska bestd av sex (6) ledaméter utan suppleanter samt att
Bolaget ska ha en (1) revisor utan revisorssuppleanter.

Punkt |2. Faststéllande av arvoden at styrelsen och revisor
Valberedningen foreslér foljande arvoden for arbete i styrelsen for tiden fram till slutet av nésta
arsstimma (foregaende ars arvode anges inom parentes):
e 600 000 kronor till styrelsens ordférande (570 000 kronor),
e 370 000 kronor till var och en av de dvriga styrelseledaméterna (350 000 kronor), samt
o {or utskottsarbete, 135 000 kronor till ordféranden i styrelsens revisionsutskott
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(130 000 kronor) och 105 000 kronor till var och en av de dvriga tva ledamdterna
(100 000 kronor) samt 42 000 kronor till ordféranden i styrelsens ersattningsutskott
(40 000 kronor) och 32 000 kronor till den andra ledamoten (30 000 kronor).

Om arsstimman beslutar i enlighet med valberedningens forslag till styrelsesammanséttning
och arvode till styrelsen, inklusive ersittning for utskottsarbete, under punkterna 11 och 12
uppgér det totala styrelsearvodet till 2 869 000 kronor (2 720 000 kronor).

Valberedningen foreslér vidare att arvode till revisorn ska utga enligt godkénd rékning.

Punkt |3. Val av styrelseledamoter, styrelseordforande, revisor och eventuella
revisorssuppleanter

Valberedningen foreslér, for tiden intill slutet av nésta arsstimma, omval av samtliga
styrelseledamdéter, ndmligen Johan Claesson, Johan Damne, Joachim Gahm, Jan Roxendal,
Tobias Alsborger och Anneli Jansson.

Valberedningen foreslar omval av Johan Claesson som styrelsens ordforande.

Valberedningen foreslér, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, omval av det
registrerade revisionsbolaget PricewaterhouseCoopers AB (PwC) som revisor for tiden intill
slutet av nésta arsstimma. PwC har informerat Bolaget om att den auktoriserade revisorn Patrik
Adolfson kommer att utses till huvudansvarig revisor om PwC viljs till revisor.

Punkt 14. Beslut om instruktion for valberedningen

Valberedningen foreslér att arsstimman beslutar att anta instruktion for valberedningen i Catella
enligt nedan.

Instruktion fér valberedningen i Catella AB
Denna instruktion ska gélla till dess att bolagsstdmman fattar beslut om annan instruktion for
valberedningen.

Hur valberedningen utses

Valberedningen i Catella ska besté av tre ledamoter. Styrelsens ordférande ska under september
manad varje ar kontakta var och en av de tre rostméssigt storsta baserat pa uppgifter fran
Euroclear Sweden AB och annan tillforlitlig 4garinformation per den sista handelsdagen i augusti
samma ar, som var och en ska utse en representant att tillsammans utgdra valberedning for tiden
intill dess att ny valberedning utsetts. Om ndgon av de tre rostméssigt storsta aktiedgarna véljer
att avsta fran sin rétt att utse en representant Gvergar rétten till den aktiedgare som, efter dessa tre
aktiedgare, har det storsta aktieinnehavet till dess att valberedningen ar fulltalig. Fler &n hogst
fem ytterligare aktiedgare behover dock inte kontaktas, om inte styrelsens ordforande finner att
det finns sarskilda skal dartill. En ledamot i valberedningen ska, innan uppdraget accepteras,
noga overvéga om en intressekonflikt eller andra omsténdigheter foreligger, som gor det
oldmpligt att medverka i valberedningen. Valberedningen utses for en mandattid fran den
tidpunkt d& dess sammanséttning offentliggdrs fram till dess att nista valberedning bildas.
Sammansittningen av valberedningen ska offentliggdras pd bolagets hemsida i god tid och senast
sex manader fore &rsstimman.

Majoriteten av valberedningens ledamoter ska vara oberoende i forhallande till Bolaget och
bolagsledningen. Verkstéllande direktoren eller annan person fran bolagsledningen ska inte
vara ledamot av valberedningen. Minst en av valberedningens ledamoter ska vara oberoende i
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forhéllande till den i bolaget rostméssigt storsta aktiedgaren eller grupp av aktiedgare som
samverkar om bolagets forvaltning. Styrelseledaméter kan inga i valberedningen men ska inte
utgdra en majoritet av dess ledamdter. Om mer dn en styrelseledamot ingér i1 valberedningen far
hogst en av dem vara beroende i forhéllande till Bolagets storre aktieégare.

Féréndringar i valberedningens sammansdttning

Om under valberedningens mandatperiod en eller flera av de aktiedgare som utsett ledamoter
i valberedningen inte ldngre tillhor de till aktieinnehav storre dgarna sé ska ledaméter
utsedda av dessa aktiedgare stilla sina platser till forfogande och den eller de aktiedgare som
tillkommit bland dem till aktieinnehav storre aktiedgarna ska tillfrdgas om de vill utse sin
eller sina ledamoter till valberedningen. Om ej sdrskilda skél foreligger ska dock inga
forandringar ske i valberedningens sammanséttning om endast marginella férandringar i
aktieinnehav dgt rum eller fordndringen intraffar senare &n tvd ménader fore bolagsstimma
dér forslag frén valberedningen ska behandlas. Aktiedgare som utsett ledamot i
valberedningen ager ritt att entlediga sadan ledamot och utse ny ledamot till valberedningen.
Likasa ska, om ledamot pa egen begiran lamnar valberedningen under mandattiden, den
aktiedgare som utsett ledamoten &ga rétt att utse ny ledamot till valberedningen.
Forandringar i valberedningens sammanséttning ska offentliggoras sa snart sadana skett.

Valberedningens uppdrag

Den ledamot som nominerats av den till rostetalet storsta aktiefdgaren kallar valberedningen till
ett konstituerande moéte. Vid det konstituerande motet skall valberedningen inom sig utse en
ledamot att vara valberedningens ordférande. Valberedningens ordférande leder och fordelar
arbetet i valberedningen och &r ansvarig for alla kontakter med Catella. Styrelsens ordférande
eller annan styrelseledamot ska inte vara valberedningens ordférande. Valberedningen &r
beslutfor om mer dn hélften av hela antalet ledamdéter i valberedningen ar nérvarande. Vid
valberedningens sammantridden ska styrelsens ordférande nérvara s linge valberedningen finner
det lampligt, dock ej som ledamot av valberedningen.

Valberedningen ska i fullgdrandet av sitt uppdrag iaktta tillimpliga lagar och regler och sérskilt
Svensk kod for bolagsstyrning. Valberedningen ska tillimpa regel 4.1 i Svensk kod for
bolagsstyrning som mangfaldspolicy.

Valberedningen ska bereda bolagsstimmans beslut i val och arvoderingsfragor. Valberedningen
ska till bolagsstimma lamna forslag till:

(1) val av ordférande vid stimman,

(i1) beslut om antal styrelseledaméter,

(iii)  val av ordférande och dvriga ledamoter i styrelsen,

(iv)  beslut om styrelsearvode till styrelseordférande och for envar av 6vriga

styrelseledamdter, jamte for arbete i styrelsens utskott,

) beslut om antal revisorer,

(vi) val och arvodering av revisor, samt

(vii)  forslag till &ndringar i denna instruktion i den man sa anses erforderligt.

Valberedningen ska infor bolagsstimma dér styrelse- eller revisorsval ska dga rum ldmna ett
motiverat yttrande betraffande sitt forslag till styrelse med beaktande av valberedningens
mangfaldspolicy. Yttrandet ska dven innehalla en kort redogorelse for valberedningens arbete.

Valberedningen ska vidarebefordra sddan information till Catella som Catella behover for att
kunna fullgora sin informationsskyldighet i enlighet med Svensk kod for bolagsstyrning.
Catella ska pa begéran av valberedningen tillhandahalla personella resurser sdsom
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sekreterarfunktion i valberedningen for att underlétta valberedningens arbete. Vid behov ska
Catella dven svara for skiliga kostnader for externa konsulter och liknande som av
valberedningen bedoms nédvandiga for att valberedningen ska kunna fullgora sitt uppdrag.
Inget arvode ska utga till valberedningens ledaméter.

Punkt 15. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslér att arsstimman beslutar att anta riktlinjer for erséttning till ledande
befattningshavare enligt nedan.

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare i Catella AB

Dessa riktlinjer omfattar verkstillande direktoren och 6vriga personer i koncernledningen fran tid
till annan samt till styrelseledamoter sdvitt avser ersédttningar utover det styrelsearvode som
stimman fattar beslut om. For ndrvarande bestar koncernledningen, i tillagg till den verkstillande
direktoren, av finanschefen, kommunikationschefen, personalchefen och chefsjuristen.
Riktlinjerna ska tilldimpas pé erséttningar som avtalas, och fordndringar som gors i redan avtalade
ersdttningar, efter det att riktlinjerna antagits av arsstimman 2022. Riktlinjerna omfattar inte
ersittningar som beslutas av bolagsstamman.

Formerna av erséttning samt frdmjande av bolagets dffdrsstrategi, Idngsiktiga intressen och hdllbarhet
Bolagets verksambhet &r beroende av att kvalificerade medarbetare kan rekryteras och behallas.
Den sammanlagda erséttningen ska vara marknadsmaéssig och konkurrenskraftig, vilket &r en
forutsittning for en framgangsrik implementering av bolagets affarsstrategi samt tillvaratagande
av langsiktiga intressen, inklusive héllbarhet. Ersittningen ska vidare sta i relation till ansvar och
befogenheter.

Ersattning till verkstallande direktéren och 6vriga personer i koncernledningen utgérs av fast 16n,
rorlig erséttning och pension samt dvriga formaner.

Den rorliga ersittningen baseras pa finansiella eller icke-finansiella resultat i forhallande till
individuellt definierade kvalitativa och kvantitativa mal som tar hénsyn till bolagets
affarsstrategi, langsiktiga mal samt hallbarhetsarbete.

Uppfyllelse av kriterier for utbetalning av rorlig kontanterséttning ska métas under en period om
ett &r. Den rorliga ersdttningen kan hogst uppga till 100 procent av den fasta arliga kontantlonen.
Ytterligare kontant rorlig ersédttning kan utgd vid extraordindra omstiandigheter, forutsatt att
sddana extraordindra arrangemang &r tidsbegransade och endast gors pa individniva antingen i
syfte att rekrytera eller behalla befattningshavare, eller som erséttning for extraordinéra
arbetsinsatser utover personens ordinarie arbetsuppgifter. Sidan extraordinér ersittning som utgar
i tillagg till erséttning enligt ovan far inte overstiga ett belopp motsvarande 100 procent av den
fasta arliga kontantlonen och fér inte utges mer &n en géng per ar och per individ. Beslut om
sadan erséttning ska beslutas av styrelsen efter beredning i erséttningsutskottet.

Pensionsformaner, innefattande sjukforsékring, ska vara premiebestdimda. Rorlig
kontanterséttning ska inte vara pensionsgrundande. Pensionspremierna for premiebestdmd
pension ska uppga till hogst 30 procent av den fasta arliga kontantlonen.

Ovriga formaner far innefatta livforsikring, sjukvardsforsikring och bilforman. Sidana formaner
far sammanlagt uppgé till hogst 10 procent av den fasta arliga kontantlonen.
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Bolaget har aktiebaserade incitamentsprogram. I den utstrickning ytterligare aktiebaserade
incitamentsprogram infors framgent ska dessa vara foremal for beslut av bolagsstimma och
saledes inte omfattas av dessa riktlinjer.

Upphérande av anstdlining

Vid uppsédgning av anstillningsavtal fran bolagets sida ska uppsdgningstiden vara hogst 12
manader och fran den anstélldes sida hogst 6 manader. Uppségningslon och avgéngsvederlag fér
sammantaget inte overstiga 100 procent av den fasta arliga kontantlénen.

Dérutdver kan ersittning for eventuellt dtagande om konkurrensbegransning utga. Sddan
ersittning ska kompensera for eventuellt inkomstbortfall och ska endast utgé i den utstrdckning
som den tidigare befattningshavaren saknar ritt till avgangsvederlag. Erséttningen ska baseras pa
den fasta kontantlonen vid tidpunkten for uppségningen och uppgé till hogst 60 procent av
manadsinkomsten vid tidpunkten for uppsédgningen och utgé under den tid som atagandet om
konkurrensbegransning giller, vilket ska vara hogst 9 méanader efter anstidllningens upphorande.

Bolaget har inte rétt enligt avtal att aterkréva rorlig erséttning. Styrelsen ska ha mdjlighet att
enligt lag eller avtal och med de begrinsningar som ma f6lja dérav helt eller delvis aterkrdva
rorlig erséttning som utbetalats pa felaktiga grunder.

Beslutsprocessen for att faststdlla, se éver och genomfora riktlinjerna

Processen for att bereda, se 6ver och genomfora erséttningsriktlinjerna hanteras i ett separat
ersittningsutskott. Styrelsen ska, efter beredning av ersittningsutskottet, upprétta forslag till nya
riktlinjer &tminstone vart fjarde ar och ldgga fram forslaget for beslut vid arsstimman.
Riktlinjerna ska gélla till dess att nya riktlinjer antagits av bolagsstimman. Erséttningsutskottet
har dels en radgivande (uppf6ljning och utvirdering), dels en beredande funktion for
beslutsdrenden innan behandling och beslut sker i bolagets styrelse. Utdver styrelseordforanden,
som dven &r ordforande i utskottet, dr 6vriga bolagsstimmovalda ledaméter oberoende i
forhallande till bolaget och bolagsledningen. Erséttningsutskottet haller minst tva ordinarie
sammantriden arligen, i god tid fore ordinarie styrelsesammantrdden som behandlar
ersittningsfragor. Samtliga medlemmar av erséttningsutskottet, verkstéllande direktdren och
personalchefen ska om mgjligt delta vid erséttningsutskottets sammantridden (dock med
beaktande av aktiebolagslagens javsbestimmelser). Annan person som forordnas att foredra
drende for ersittningsutskottet ska delta vid erséttningsutskottets sammantréden ifrdga i den
utstridckning erséttningsutskottet finner det lampligt. De som ber6rs av besluten nédrvarar dock
inte pd moten i ersittningsutskottet eller styrelsen vid tidpunkt for beredande och beslutande av
dennes drende.

Lén och anstdlliningsvillkor for anstdllda

Ersattningsutskottet genomfor varje ar en analys for att se hur den totala 16nestrukturen och
anstéllningsvillkoren for bolagets anstéllda stér sig jaimfort med ersdttningen till verkstillande
direktoren och ledande befattningshavare. Detta utgor beslutsunderlag vid beddmningen av dessa
riktlinjers skélighet.

Frdngdende av riktlinjerna

Styrelsen far franga dessa riktlinjer, helt eller delvis, endast om det i ett enskilt fall finns sérskilda
skal for det och ett avsteg dr nddvindigt for att tillgodose bolagets langsiktiga intressen, inklusive
dess hallbarhet, eller for att sékerstélla bolagets ekonomiska bérkratft.

Information om beslutade erséttningar som inte forfallit till betalning
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Styrelsen ska till forslaget om riktlinjer for erséttning som ldmnas infor arsstimman foga
information om tidigare beslutade ersittningar som inte har forfallit till betalning.

Information om avsteg frdn de riktlinjer for ersdttning som beslutades av drsstdmman 202 |

Enligt de riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare som antogs pa arsstimman 2021
har styrelsen bemyndigats att kunna frénga riktlinjerna om sérskilda skél foreligger. Inga sadana
avsteg har gjorts.

Punkt | 6. Beslut om andring av bolagsordningen

Mot bakgrund av att Catella inte langre bedriver, eller har for avsikt att bedriva, bankrorelse och
for att fortydliga vilken verksamhet som bedrivs inom affdrsomradet Principal Investments
foreslar styrelsen att arsstimman beslutar om att dndra beskrivningen av Bolagets verksamhet i
bolagsordningen i enlighet med det nedanstaende.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

3§  Verksamhet 38§

Verksamhet

Bolaget skall dga och forvalta aktier och
andelar i bolag som bedriver
foretagsekonomisk, fastighetsekonomisk eller
finansiell konsultverksamhet,
vardepappersrorelse, bankrorelse eller
fondverksamhet samt att bedriva ddrmed
forenlig verksamhet. Bolaget ska vidare
forvalta vairdepapper, handldgga
koncerngemensamma uppgifter samt bedriva
med ovanstdende forenlig verksamhet.

Bolaget ska dga och forvalta aktier och
andelar i bolag som bedriver
foretagsekonomisk, fastighetsekonomisk eller
finansiell konsultverksamhet,
vardepappersrorelse eller fondverksamhet,
direkt eller indirekt forvarva, forvalta,
utveckla och forsilja fast egendom samt att
bedriva darmed forenlig verksamhet. Bolaget
ska vidare forvalta virdepapper, handligga
koncerngemensamma uppgifter samt bedriva
med ovanstaende férenlig verksamhet.

Styrelsen foreslér vidare nedan justeringar for att aterspegla tillimplig lydelse av

aktiebolagslagen och Svensk kod for bolagsstyrning.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

7§

8§

Styrelse

Styrelsen skall besta av lagst fyra och hogst
tio ledamoter.

Revisorer

Bolaget skall ha lagst en och hogst tva
revisorer med hogst tva
revisorssuppleanter. Till revisor och, i
forekommande fall, revisorssuppleant skall
utses auktoriserad revisor eller registrerat
revisionsbolag.

Styrelsen dger ratt att, for tiden langst intill
slutet av ndsta arsstimma, utse en eller
flera sarskilda revisorer for granskning av
dels styrelsens redogorelse i samband med

7§

8§

Styrelse

Styrelsen ska besta av lagst fyra och hogst
tio ledamoter, utan suppleanter.

Revisorer

Bolaget ska ha lagst en och hogst tva
revisorer med hogst tva
revisorssuppleanter. Till revisor och, i
forekommande fall, revisorssuppleant ska
utses auktoriserad revisor eller registrerat
revisionsbolag. Revisorns uppdrag giller till
slutet av den arsstimma som halls under
det forsta, andra, tredje eller fiarde
rikenskapsaret efter revisorsvalet.
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12 §

nyemissioner med bestimmelse om
apport eller att aktie skall tecknas med
kvittningsratt eller eljest med villkor, dels
fusionsplan. Till sadan sérskild revisor skall
utses auktoriserad revisor eller ett
registrerat revisionsbolag.

Bolagsstaimma
Bolagsstimma skall héllas i Stockholm.

Pa arsstamma skall féljande arenden
behandlas:

|. Val av ordférande vid bolagsstimman;

2. Upprattande och godkinnande av
rostlangd;

3. Godkannande av dagordning;

4. Val av tva justeringspersoner att jamte
ordféranden justera protokollet;

5. Provning av om bolagsstamman blivit
behorigen sammankallad;

6. Framldggande av arsredovisning och
revisionsberattelsen samt
koncernredovisningen och
koncernrevisionsberittelsen;

7. Beslut om faststéllande av
resultatrakningen och balansrakningen
samt koncernresultatrakningen och
koncernbalansrakningen;

8. Beslut om dispositioner betriffande
bolagets vinst eller forlust enligt den
faststéllda balansrakningen;

9. Fraga om ansvarsfrihet at
styrelseledaméterna och verkstdllande
direktoren;

|0. Bestammande av antalet
styrelseledamoter samt, i forekommande
fall, revisorer och revisorssuppleanter;

| 1. Faststéllande av arvoden at styrelsen
samt, i forekommande fall, revisorerna;

|2. Val av styrelseledaméter samt, i
forekommande fall, revisorer och
revisorssuppleanter; och

I3. Annat drende, som ankommer pa
bolagsstimman enligt aktiebolagslagen
eller bolagsordningen.

Styrelsen dger ratt att, for tiden langst intill
slutet av ndsta arsstimma, utse en eller
flera sarskilda revisorer for granskning av
dels styrelsens redogdrelse i samband med
nyemissioner med bestimmelse om
apport eller att aktie ska tecknas med
kvittningsratt eller eljest med villkor, dels
fusionsplan. Till sadan sérskild revisor ska
utses auktoriserad revisor eller ett
registrerat revisionsbolag.

12§ Bolagsstimma

Bolagsstimma ska héllas i Stockholm.

Pa arsstamma ska foljande drenden
behandlas:

I. Val av ordférande vid bolagsstaimman;
2. Upprattande och godkannande av
rostlangd;
3. Godkédnnande av dagordning;
Val av en eller tva justeringspersoner;

5. Provning av om bolagsstamman blivit
behorigen sammankallad;

6. Framlaggande av arsredovisningen och
revisionsberattelsen samt
koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen;

7. Beslut om faststéllande av
resultatrakningen och balansrakningen
samt koncernresultatrakningen och
koncernbalansrakningen;

8. Beslut om dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust enligt den
faststdllda balansrakningen;

9. Beslut om ansvarsfrihet for
styrelseledamoter och verkstallande
direktor;

10. Framldggande av rapport om ersattningar
for godkannande;

I 1. Bestammande av antalet
styrelseledaméter samt, i forekommande
fall, revisorer och revisorssuppleanter;

|2. Faststdllande av styrelse- och
revisorsarvode;

3. Val av styrelseledamoter samt, i
forekommande fall, revisorer och
revisorssuppleanter;
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[4. Beslut om riktlinjer for ersattning till
ledande befattningshavare, om det har
lamnats forslag till sadana;

I5. Beslut om instruktion for valberedningen,
om det har limnats forslag till sadan; och

| 6. Annat drende, som ankommer pa

bolagsstimman enligt aktiebolagslagen
(2005:551) eller bolagsordningen.

Darutover foreslés ett antal redaktionella andringar av bolagsordningen vilka, tillsammans med
de foreslagna justeringarna enligt ovan, framgar av Bilaga 1.

Styrelsen foresléar vidare att drsstimman beslutar om att styrelsen, den verkstillande direktoren
eller den nagon av dem utser ska ha ritt att vidta de smérre justeringar av ovanstdende beslut som
kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket.

Punkt 17. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission

Styrelsen foreslér att arsstimman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillféllen for tiden
intill slutet av nista arsstimma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt, besluta
om nyemission av A-aktier och/eller B-aktier, i den man sddan emission kan ske utan dndring av
bolagsordningen. Det totala antalet aktier som emitteras med stdd av bemyndigandet far hogst
motsvara sammanlagt tio procent av det totala antalet aktier i Catella vid tidpunkten for
arsstimman. Nyemission med stod av bemyndigandet ska ske till marknadsmaéssiga villkor och
betalning ska, forutom mot kontant betalning, kunna ske mot apportegendom eller genom
kvittning.

Syftet med bemyndigandet och skilen till eventuell avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar
att mojliggora for Bolaget att oka tillvéixt och forbéttra resultat och kassaflode genom att
finansiera forvérv och/eller investeringar och pa sé sétt bidra till 6kat aktiefigarvirde samt for att
frimja en okad likviditet i Bolagets aktier och en storre aktiedgarkrets i Bolaget.

Styrelsen foreslér vidare att &rsstimman beslutar om att styrelsen, verkstéllande direktdren eller
den négon av dem utser ska ha ratt att vidta de smirre justeringar av ovanstdende beslut som kan
visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket och/eller Euroclear

Sweden AB.

Punkt 18. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkdp och Overlatelse
av egna aktier

Styrelsen foreslér att arsstimman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfillen under tiden
fram till ndsta arsstimma, besluta om aterkop av Bolagets egna A-aktier och/eller B-aktier.
Aterkop far ske av hogst s3 manga aktier att Bolaget vid var tid efter forvirv innehar sammanlagt
hogst tio procent av samtliga aktier i Bolaget. Aterkdp far endast ske p4 Nasdaq Stockholm och
till ett pris per aktie inom det vid var tid géllande kursintervallet, varmed avses intervallet mellan
hogsta kopkurs och 1agsta séljkurs. Vid aterkop som utfors av miklarforetag pa uppdrag av
Bolaget far priset for aktierna dock motsvara volymvégd genomsnittskurs under den tidsperiod
aktierna forvarvats dven om den volymvigda genomsnittskursen pa avldmningsdagen ligger
utanfor kursintervallet. Betalning for aktierna ska erlidggas kontant.

Styrelsen foreslér vidare att drsstimman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfdllen for
tiden intill slutet av nésta &rsstimma, fatta beslut om att overldta egna A-aktier och/eller B-aktier.
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Overlatelse av A-aktier och/eller B-aktier far ske med hogst det totala antalet egna A-aktier
och/eller B-aktier som Catella vid var tid innehar.

Overlatelser far ske p4 eller utanfor Nasdaq Stockholm, innefattande en ritt att besluta om
avvikelse frin aktiedgarnas foretrddesritt. Overldtelse av A-aktier och/eller B-aktier pi Nasdaq
Stockholm ska ske till ett pris inom det vid var tid gédllande kursintervallet, varmed avses
intervallet mellan hogsta kdpkurs och ligsta siljkurs. Overlatelse av A-aktier och/eller B-aktier
utanfor Nasdaq Stockholm ska ske p&d marknadsmaéssiga villkor och till ett pris i kontanter eller
virde pa erhallen egendom som motsvarar borskursen vid tidpunkten for dverlatelsen pa de
A-aktier och/eller B-aktier i Catella som Gverlats, med den eventuella avvikelse som styrelsen
finner l&mplig i det enskilda fallet.

Syftet med ovanstdende bemyndiganden avseende forvarv och Gverlatelse av egna A-aktier
och/eller B-aktier &r att mdjliggora for Bolaget att 6ka tillvixt och forbattra resultat och
kassaflode genom att finansiera forvérv och/eller investeringar pé ett kostnadseffektivt sitt
genom betalning med Bolagets egna aktier samt att kunna uppna en mer d&ndamalsenlig
kapitalstruktur fran tid till annan.

Styrelsen foreslar vidare att arsstimman beslutar om att styrelsen, verkstillande direktoren eller
den négon av dem utser ska ha ratt att vidta de smirre justeringar av ovanstaende beslut som kan
visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket och/eller Euroclear Sweden
AB.

Majoritetskrav

For giltigt beslut av arsstimman enligt styrelsens forslag enligt punkterna 16, 17 och 18 ovan
fordras att besluten bitrdds av aktiedgare med minst tva tredjedelar av savil de avgivna rosterna
som de vid arsstimman foretrddda aktierna.

Tillgangliga handlingar

Styrelsens och valberedningens fullstindiga forslag, redogorelser och motiverade yttranden som
ska finnas tillgéngliga enligt aktiebolagslagen och Svensk kod for bolagsstyrning kommer att
finnas tillgédngliga pa Bolagets hemsida, https://www.catella.com/sv/investor-
relations/bolagsstyrning/bolagsstammor och pa Bolagets huvudkontor pa Birger Jarlsgatan 6,
114 34 Stockholm senast fran och med tisdagen den 3 maj 2022. Dessa handlingar framlaggs
vid arsstimman genom att de halls tillgdngliga enligt ovan. Handlingarna kommer dven att
skickas kostnadsfritt till de aktiedgare som begér det och uppger sin adress.

Antalet aktier och roster

Vid tidpunkten for denna kallelses utfirdande uppgick det totala antalet aktier i Bolaget till

88 348 572, varav 2 530 555 aktier av serie A med fem (5) roster vardera och 85 818 017 aktier
av serie B med en (1) rost vardera, motsvarande totalt 98 470 792 roster. Bolaget innehar per
samma tidpunkt inga egna aktier.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas hénvisas till den integritetspolicy som
finns tillgénglig pa Euroclear Sweden ABs hemsida,

https://www.euroclear.com/dam/ESw/L egal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Non-Swedish speaking shareholders
This notice convening the Annual General Meeting of Catella AB is available in English on
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https://www.catella.com/en/investor-relations/corporate-governance/general-meetings.

Stockholm i april 2022

Catella AB
Styrelsen

For ytterligare information, vanligen kontakta:
Michel Fischier

Head of Investor Relations and Group Communications
08-463 33 86

michel.fischier@catella.se
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