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Zertifikat fur wegweisende
Unternehmenskultur

ZERTIFIKAT

far
Catella Project Management
GmbH

Im Re-Re-Zertifikatsprozess wurde die familien- und personal-
orientierte Unternehmenskultur begutachtet und von der Jury
erneut als wegweisend ausgezeichnet. Das Unternehmen
verpflichtet sich, weiterhin im Sinne der Werte des Zertifikats-
netzwerks zu handeln.
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Melanie Spengler Gregor Berghausen
Geschaftsfihrerin Zukunftswerkstatt Hauptgeschaftsfihrer
Disseldorf GmbH IHK Dusseldorf

Tragerin des Kompetenzzentrum
Frau und Beruf Disseldorf/Kreis Mettmann
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